Notulen MR vergadering 14-10-2020

Aanwezig: Aukje, Lindy, Femke, Loes V, Gertie, Bjorn, Rianne
Aangesloten: Ragmar
Afwezig: Rik

1. Welkom
2. Mededeling directie
a. Personeel: Trude neemt afscheid op 30 oktober, Kevin vervangt haar nu al en dat zal zo blijven
b. Maaike gaat stoppen per 1 november, ambitie ligt elders. Vervanging wordt gezocht.
c. Zelfevaluatie pijlers zullen in maart/april school specifiek gemaakt worden
d. Macon moet gemaakt worden vooraf aan Marap. Macon zal weinig veranderen i.v.m. corona afgelopen schooljaar. Doorgaan met ontwikkelingen ingezet afgelopen schooljaar. Het definitieve Macon moet in maart af zijn. Tot februari zal het voorlopig Macon besproken worden. Marap hoeft pas in maart klaar te zijn, KT wil graag eerder starten en klaar zijn met Marap.
e. Begroting: begin oktober oktober beschikbaar> midden oktober cluster overleg>conceptbegroting moet 1 november gereed> definitieve begroting 13 november> Eventueel samenkomst met MR na conceptbegroting
f. Corona: zal standaard opgenomen worden in de MR agenda vanwege vele updates 
g. Uitstapjes met leerlingen naar musea e.d. blijven doorgaan, wel wordt een beroep op ouders gedaan de verantwoordelijkheid te nemen (1,5m mondkapjes)
h. Schoolplein: ouders blijven welkom maar ook hier met de inachtneming van de regels omtrent corona
3. Voortgang visie op en ontwikkeling van zorg
a. Zicht op ontwikkeling in de groep en op individuele leerlingen zal ook op studiedagen verder aan gewerkt worden om te borgen en te plannen
b. Na herfstvakantie groepsarrangementen: hoe aan te pakken en in te zetten (inclusiever onderwijs)
c. 2e jaars pabostudenten  zullen dit schooljaar onderzoek doen naar: hoe kan het stellen van doelen beter en ambitieuzer
d. 2 studenten pedagogiek zullen dit schooljaar onderzoek doen naar: hoe dalton en zorg samenhangen, wat gaat goed, wat gaat beter 
Vraag Ragmar: is het voor ouders helder dat Ragmar het nieuwe gezicht is (ipv voormalig IB). Er zijn tot dusver geen vragen gehoord
4. OV besteding algemene reserves
a. Bij de besteding van OV reserves zal MR in het proces ondersteunend zijn  en niet beslissend. OV zal met voorstellen komen tijdens de algemene ledenvergadering om ouders keuzemogelijkheden te geven waaraan het restbedrag uitgegeven zal worden.
5. Medezeggenschapsreglement en huishoudelijkreglement
a. Aangepast en aangevuld waar nodig
6. Jaarplanning
a. Aangepast en aangevuld waar nodig
b. Vergaderdata vastgesteld komend schooljaar
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